Projekt
Uchwala nr ..... /2025
RADY POWIATU SZAMOTULSKIEGO
z dnia ... czerwca 2025 r.

w sprawie nadania statutu Powiatowemu Urzgedowi Pracy w Szamotutach

Na podstawie art. 4. ust. 1 pkt 17), art. 12 pkt 11) i art. 40 ust. 2 pkt 1) ustawy z dnia

5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.), art. 11
ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2024,
poz. 1530 ze zm.) Rada Powiatu Szamotulskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Powiatowego Urzedu Pracy w Szamotutach w brzmieniu okre§lonym
w zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Szamotulskiego.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXVIII/162/2017 Rady Powiatu Szamotulskiego z dnia 26 kwietnia
2017 r. w sprawie nadania statutu Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Szamotutach.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urze¢do-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego.



Zatacznik

do Uchwaty Nr .../..../2025
Rady Powiatu Szamotulskiego
z dnia .... czerwca 2025 r.

Statut Powiatowego Urzedu Pracy w Szamotutach

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§ 1.

Powiatowy Urzad Pracy w Szamotutach, zwany dalej Urzedem, jest jednostkg organizacyjng
Powiatu Szamotulskiego powotang do wykonywania zadan publicznych wynikajacych z:

1) przepisdw ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, zwanej

dalej ustawg;

2) przepiséw ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym;

3) przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

4) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych;

5) innych obowigzujacych aktéw prawnych;

6) przepisow ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnos$ci powierzenia

pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 2.
1. Siedzibg Powiatowego Urzedu Pracy jest miejscowos$é Szamotuty.

2. Powiatowy Urzad Pracy (zwany dalej ,,Urzedem”) dziata na terenie Powiatu Szamotulskiego.

Rozdziat Il

Zarzadzanie i organizacja

§ 3.
1. Urzedem kieruje dyrektor powotany i odwotywany przez Staroste Powiatu Szamotulskiego,
zwanego dalej Starostg, ktéry jest zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora.
2. Do zadan dyrektora nalezy w szczegélnosci:
1) reprezentowanie Urzedu na zewnatrz,
2) racjonalne gospodarowanie funduszami i sktadnikami majatku pozostajgcymi do dyspozy-
cji Urzedu,
3) opracowywanie planéw dziatania Urzedu i przedktadanie sprawozdan z ich wykonania,
4) przekazywanie Staroscie informacji na temat sytuacji finansowej i biezgcej dziatalnosci

Urzedu,



5) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Urzedu.
3. Starosta moze upowazni¢ dyrektora Urzedu, lub na jego wniosek innych pracownikéw
Urzedu, do zatatwiania w jego imieniu spraw, w tym do wydawania decyzji, postanowien

oraz zaswiadczen w trybie przepiséw o postepowaniu administracyjnym.

§4

1. Do prawidtowej realizacji zadan w Urzedzie mogg by¢ tworzone wyspecjalizowane komorki
organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy.

2. Strukture organizacyjng i szczegétowe zadania komdrek organizacyjnych Urzedu okresla regu-

lamin organizacyjny.

Rozdziat il

Gospodarka finansowa

§ 5.

1. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowg Urzedu ponosi dyrektor.

2. Urzad prowadzi gospodarke finansowga na zasadach okreslonych w przepisach dla jednostek
budzetowych.

3. Podstawg gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujgcy dochody
i wydatki.

4. Urzad pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Powiatu, a pobrane dochody odpro-
wadza na rachunek dochodéw budzetu Powiatu.

5. Urzad, do realizacji swoich celdw pozyskuje $rodki finansowe z Funduszu Pracy i innych zré-
det, zwtaszcza bezposrednio z funduszy celowych oraz srodkéw Unii Europejskiej, a takze in-

nych zrodet okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat IV

Przedmiot i zakres dziatania

§ 6.

Przedmiotem dziatania Urzedu jest promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkow bezrobocia oraz
aktywizacja zawodowa, ktdre sg realizowane w szczegdlnosci w nastepujacym zakresie:

1) polityki rynku pracy,

2) form wsparcia,

3) dziatan wspierajgcych aktywnos¢ zawodowa,

4) swiadczen dla bezrobotnych,

5) rehabilitacji zawodowej osdb niepetnosprawnych,

6) praw i obowigzkdw zwigzanych z cztonkostwem Polski w Unii Europejskiej,

7) aktywizacji zawodowej repatriantow.



Rozdziat V

Postanowienia koncowe

§7.
1. W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie wtasciwe przepisy prawa.

2. Zmiany tresci Statutu dokonywane sg w trybie jego uchwalenia.

Starosta

Beata Hanyzak



